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OGGETTO:    Selezione PROGETTISTA ESECUTIVO INTERNO/ESTERNO di cui al Piano “Scuola 4.0” - Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – PNRR LINEA DI INVESTIMENTO M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori. AZIONE 1 - 
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi CODICE AVVISO M4C1I3.2-2022-961 

 
CUP CODICE PROGETTO TITOLO PROGETTO 

I64D22003310005 M4C1I3.2-2022-961-P-17174 Dal libro al metaverso. 
Studi Classici per le nuove generazioni 

 
 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO l’articolo 1, commi da 56 a 62, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.M.n.°218 del 08/08/2022 di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano 
“Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

TENUTO CONTO delle delibere degli O O.CC.; 

CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto è necessario avvalersi e selezionare figure professionali aventi 
competenze specifiche nella progettazione e nel collaudo dei lavori e delle forniture; 

VISTE le Istruzione operative emanate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.0107624 del 
21/12/2022; 

VISTO il piano presentato da questo Istituto e la lettera di concessione approvata prot. n. 44217 del 



17/03/2023 per l’attuazione del progetto. In particolare: 

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

CODICE AVVISO TITOLO PROGETTO IMPORTO AUTORIZZATO 

M4C1I3.2-2022-961 DAL LIBRO AL METAVERSO. STUDI CLASSICI PER LE NUOVE 
GENERAZIONI 

€ 121.680,62 

VISTO che il progetto presentato dalla nostra Istituzione Scolastica è stato approvati ed ammessi a 
finanziamento 

CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare una figura 
professionale interna/esterna all’istituzione scolastica, avente competenze specifiche per l’attività di 
progettazione nell’ambito del progetto de quo; 

CONSIDERATO le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PNRR; 

 

Visto il decreto n. 2646/1 che ha istituito la commissione di valutazione; 

Vista l’stanza del prof. Remo Misisca prot. 1844/1 del 17/04/2023.  

Visto il verbale n. 1 della predetta commissione 
 

PUBBLICA 
Del personale esperto per l’attività di progettazione tecnico-amministrativa di cui all’oggetto 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 19 Punti MISISCA REMO 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che consente 
l'accesso all'insegnamento della classe di concorso A041  

10 

fino a 90. punti    

da 91 a 100 punti    

da 101 a 110 e lode punti Max punti 10   

Laurea Triennale valida che consente l'accesso all'insegnamento della 
classe di concorso A041 

(Si valuta 1 solo titolo) 

  

fino a 90 1 punto da 91 a 100 punti 
 

  

da 101 in poi punti   
  

Master di I livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti l'ambito di 
riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 
punti per ogni titolo) 

Max punti 3 

3 

Master di II livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti l'ambito di 
riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 1500 ore. 60 CFU. (3 
punti per ogni titolo diverso dal titolo presentato come requisito d’accesso) 

Max punti 6 

6 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti (Max 10)   

Certificazione CISCO CCNA Routing and Switching Punti 5 5 



Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per Specialisti (ECDL 
Esaminatore, EIPASS Esaminatore, Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, 
Brevetti IBM, ECDL Advanced, EIPASS Progress) (1 punto per 
Certificazione) 

Max punti 2 

2 
Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione 
(ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, 
FORLIM) (1 punto per Certificazione) 

Max punti 3 
3 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti (Max 71)   
Docenza universitaria in ambito informatico (1 punto per ogni incarico con 
un minimo di 2 CFU) Max 10 punti 10 
Esperienza lavorativa in qualità di Progettista in progetti 
PON,POR,FESR, presso Scuole Pubbliche. Max 25 punti 25 

(0,20 punto per ogni esperienza)     
Esperienza lavorativa Collaudi di laboratori e ambienti didattici digitali 
PON, POR,FESR, presso Scuole Pubbliche. Max 20 punti 20 

(0,1 punto per ogni esperienza)     

Esperienze pregresse come esperto formatore per Dirigenti Scolastici 
(PON/FSE) per ambienti di apprendimento e/o per Direttori dei Servizi 
Generali sulle procedure negoziali nell’ambito di progetti 
PON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche (1 punti per ogni esperienza). 

 

  
(saranno considerati validi solo le esperienze del CV contenenti gli estremi del 
progetto e del contratto per la formazione dei DS- DSGA)    
  Max 11 punti 11 

Esperienze pregresse come esperto formatore presso l’INDIRE/INVALSI 
o presso le Scuole Pubbliche sul RAV e PDM. (saranno considerati validi 
solo le esperienze del CV contenenti gli estremi del progetto e del 
contratto per la formazione e rivolte a Scuole pubbliche. (1 punto per 
ogni esperienza) 

 

  

  Max 5 punti 5 

PUNTEGGIO MASSIMO 100 100 
 

 
Entro cinque giorni dalla pubblicazione, in assenza di istanza di correzione, la graduatoria 
diventerà definitiva. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                      Dott.ssa Rosetta Falbo 
                                                                                                                                          Firmato Digitalmente 


	PUBBLICA

